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Projekt pod nazwą Razem po sukces – wzmocnienie potencjału zarządzającego i administracyjnego KANS 
 realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027

           Karkonoska Akademia Nauk Stosowanych
w Jeleniej Górze
ul. Lwówecka 18
58-506 Jelenia Góra

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY
do udziału w szkoleniach obligatoryjnych dla kadry administracyjnej i technicznej KANS

w ramach Projektu pn. „Razem po sukces – wzmocnienie potencjału zarządzającego i administracyjnego KANS” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.

....................................................................................................................................................        Imię i nazwisko - tytuł zawodowy

....................................................................................................................................................  Dział/Wydział

....................................................................................................................................................
Stanowisko administracyjne/techniczne

....................................................................................................................................................
Adres zamieszkania

...................................................................................................................................................Telefon                                                                                               mail	                                                                                                                                
Wnioskuję o zakwalifikowanie mnie do udziału w obligatoryjnych działaniach szkoleniowych w Projekcie, wskazanych poniżej:
1. [bookmark: _Hlk221624490]w zakresie kompetencji cyfrowych w zakresie praktycznego zastosowania Excel i PowerQuery w administracji – celem szkolenia jest podniesienie umiejętności pracy z danymi liczbowymi i tekstowymi w codziennej działalności administracyjnej oraz zwiększenie efektywności przetwarzania i raportowania danych w narzędziach arkuszowych. Uczestnicy nauczą się stosować funkcje Excela do porządkowania i analizy danych, tworzyć zestawienia i raporty oraz wykorzystywać PowerQuery do automatyzacji rutynowych czynności. Efektem szkolenia będzie większa samodzielność w opracowywaniu danych operacyjnych i lepsza jakość dokumentacji administracyjnej.
Forma szkolenia: stacjonarne na terenie Uczelni, 4 grupy (do 15 osób) po 8 h.
Termin –III kwartał 2026 r.
Liczba miejsc: 49.
2. na rzecz zielonej transformacji w zakresie zrównoważonych praktyk  –  celem szkolenia jest kształtowanie postaw proekologicznych w działaniach administracyjnych oraz wprowadzenie rozwiązań ograniczających ślad środowiskowy uczelni na poziomie operacyjnym. Uczestnicy poznają zasady efektywnego zarządzania energią, papierem, zużyciem materiałów i transportem służbowym. Efektem będzie wdrożenie prostych, skalowalnych praktyk codziennych, które wspierają realizację celów środowiskowych Uczelni.
[bookmark: _GoBack]Forma szkolenia: stacjonarne na terenie Uczelni, 2 grupy (do 15 osób) po 8 h.
Termin –IV kwartał 2026 r.
Liczba miejsc: 49.
1) Oświadczam, że: 
 Zapoznałam/em się z Regulaminem rekrutacji kadry kierowniczej oraz administracyjnej i technicznej  KANS do udziału w działaniach szkoleniowych w ramach Projektu pn. „Razem po sukces – wzmocnienie potencjału zarządzającego i administracyjnego KANS” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.

 Jestem zatrudniona/y w KANS w Jeleniej Górze na stanowisku …..…………………………… na umowę o pracę.

2) W tabeli poniżej zamieszczam informacje wymagane w procedurze rekrutacji do udziału w szkoleniach obligatoryjnych:

	Lp.
	Opis kryterium
	Proszę zaznaczyć poprawną odpowiedź zakreślając odpowiedni kwadrat
	Liczba przyznanych punktów rekrutacyjnych *

	1.
	Posiadanie statusu osoby zatrudnionej w KANS  (10 pkt)
	Tak                  
 Nie                  
	

	2.
	Posiadanie orzeczenia o stopniu niepełnosprawności (2 pkt.)
	Tak                  
 Nie                  
	

	3.
	Osoba samodzielnie wychowująca dziecko lub opiekująca się osobą zależną (2 pkt.)
	[bookmark: _Hlk203995725]Tak                  
 Nie                  
	

	Łączna liczba punktów*
	


Do formularza załączam:
    zaświadczenie z Działu Kadr potwierdzające zatrudnienie w KANS
   orzeczenie o stopniu niesprawności
   oświadczenie osoby  samodzielnie wychowującej dziecko lub opiekującej się osobą zależną.

3) Przyjmuję do wiadomości, że złożenie Wniosku o udział w szkoleniach nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem mnie do odbycia szkoleń.

4) Zgodnie z obowiązkiem informacyjnym realizowanym w związku z art. 13 i art. 14  Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Karkonoską Akademię Nauk Stosowanych w Jeleniej Górze w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, realizacji, ewaluacji, monitoringu i sprawozdawczości Projektu pn. „Razem po sukces – wzmocnienie potencjału zarządzającego i administracyjnego KANS” w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus.



Jelenia Góra, dnia ....………........... 	                                          ………………………………….
                                                                                                                  podpis 
*wypełnia Komisja Rekrutacyjna
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